	江苏创元合度新材料科技有限公司

	　

	公司简介：江苏创元合度新材料科技有限公司，成立于2023年9月，坐落于江苏省江阴市霞客湾创智园，由国内表面处理新材料领域首屈一指的科学家担任技术骨干与公司股东，科学家团队在物理化学、无机化学、表界面科学、功能材料、水处理等领域有着深厚造诣和沉淀。公司致力于表面处理材料领域技术研发、工艺应用、产品生产，是江阴市政府引进的院士级NCALD技术平台

	诚  聘

	职位名称
	数量
	学历
	专业
	月薪
	岗位说明

	人事行政经理
	1
	本科及以上
	[bookmark: _GoBack]行政管理、人力资源、企业管理等相关专业
	8-12k
	岗位职责：
1、根据业务发展需求，制定人力资源管理目标及计划、为人事任免及决策提供建议和信息支持；
2、完成公司各项规章制度、人事管理制度的拟定、优化、完善等工作，并检查相关制度的落地执行状况；
3、招聘组织及管理：开发适合的招聘渠道并组织做好招聘渠道成效分析，根据部门岗位需求，制定差异化招聘策略，引入适配业务发展的关键人才；
4、薪酬绩效管理：组织实施公司绩效考核方案，并负责定期汇总各部门绩效考核结果、据考核结果组织绩效面谈，配合部门经理做好年终绩效评估工作；
5、设计并优化激励机制，包括薪酬、福利、奖励等方面，激发员工的工作热情和忠诚度。
6、培训组织及管理：配合部门经理制定并完善培训制度，制定新员工入职培训及素质培训相关课件；
7、建立健全企业文化建设（含员工福利政策）相关工作：结合业务特性推动文化理念在业务部门的落地生根，策划多样化的文化活动，增强员工对企业的认同感与归属感；
8、员工关系：负责管理人员劳动合同的签订、续签、转正、晋升、调岗、辞退、薪资调整办理等。

任职要求：
1、本科以上学历，行政管理、人力资源、企业管理等相关专业；
2、具备至少5年人事管理岗位经验，熟悉人力资源各模块运作，且深入了解业务部门与人力资源协同的关键环节；
3、高度的责任心和敬业精神，积极应对工作中的挑战和压力；
4．学习热情和创新意识，不断优化人力资源管理工作方法和模式。

[bookmark: OLE_LINK6][bookmark: OLE_LINK5]薪资福利：
1、薪资待遇：提供具有竞争力的薪资，月薪8-12K，具体根据个人能力和经验面议。此外，公司设有绩效奖金，根据个人和公司年度业绩情况发放，奖金丰厚。
2、福利待遇：按照国家规定，入职为员工缴纳五险一金，提供全面的医疗、养老、失业、工伤和生育保险保障。
3、带薪休假：员工享有法定节假日、年假、病假、婚假、产假等带薪休假权利，保障员工的休息权益。
4、节日福利：在重要节日为员工发放节日礼品或礼金，表达公司对员工的关怀。
5、健康体检：每年组织员工进行全面的健康体检，关注员工的身体健康。
6、培训与发展：公司为员工提供丰富的培训和学习机会，包括内部培训、外部培训、职业技能培训等，帮助员工提升个人能力，实现职业发展目标。
7、团队活动：定期组织各类团队建设活动，如员工聚餐、旅游等，增强团队凝聚力，丰富员工的业余生活。


	销售经理
	2
	大专及以上
	无
	底薪4000-7000
+提成
	1、负责各类公司技术的推广/销售等工作的落地；
2、参与行业展会、会议营销等工作，拓展客户资源（有多部门协作经验）；
3、开发和维护政企客户源，负责商务洽谈；
4、负责制定个人销售计划，完成销售目标，做好数据复盘与上报；
5、负责报价、谈判、合同签订及项目跟进全流程；
6、维护客户关系，拓展大客户与重点项目，做好项目公关与管理。
任职要求：
1、全日制大专及以上学历，有表面处理行业客户资源、化工/氢能行业销售经验、自主开发大客户经验者优先；
2、熟悉TO B 销售、项目型销售、政府采购流程优先；
3、沟通表达佳，应变能力强，抗压性好，有耐心与韧性；4、具备市场洞察、渠道开拓、商务谈判与项目协调能力；
5、能接受定期出差，主动性积极，目标感强。

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	单位地址：　江苏省江阴市青阳镇霞客湾创智园4栋
	

	联  系  人:
	 韩女士
	E-mail:
	　1037276618@qq.com
	
	

	联系电话:
	13812588067
	



